OTOC - Exame de Avaliacao Profissional
Conteudos Programaticos

Contabilidade Geral

1. Fundamentos da Contabilidade Financeira
1.1. A contabilidade financeira
1.1.1. Objeto e divisdes da Contabilidade
1.1.2. Importancia da informacéo financeira para a tomada de decisbes
econdmicas
1.1.3. Envolvente econdmica e Social
1.1.4. Influéncias econdmicas na contabilidade e no relato financeiro
1.1.5. Consequéncias econdmicas das normas contabilisticas

2. Harmonizacao e Normaliza¢do contabilistica
2.1. Aspetos gerais da normalizacdo contabilistica
2.1.1. Objetivos
2.1.2. Vantagens e desvantagens
2.1.3. Normalizacéo contabilistica e o planeamento contabilistico
2.2. A normalizacdo contabilistica em Portugal
2.2.1. Organismos de normalizacdo contabilistica
2.2.2. Instrumentos de normalizac&o contabilistica
2.2.3. Normalizacdo contabilistica setorial nos setores publico e privado da
economia
2.3. Alguns referenciais da harmonizacgéo contabilistica a nivel mundial
2.3.1. Objetivos da harmonizacao contabilistica internacional
2.3.2. Ordenamento contabilistico contemporaneo — principais modelos de
normalizag&@o contabilistica
2.3.3. O IASB: origem, objetivos e estrutura
2.3.4. Normas emitidas pelo IASB
2.3.5. A harmonizacao contabilistica na Europa comunitaria

3. Estrutura conceptual da contabilidade financeira

3.1. A estrutura conceptual: paradigmas, sua importancia e desenvolvimento
3.2. Objetivos

3.3. Caracteristicas da informacéo financeira

3.4. Pressupostos

3.5. Elementos das demonstra¢fes financeiras

3.6. Reconhecimento, mensuracdo e apresentacdo de elementos das
demonstragdes financeiras

4. Preparacgao e apresentacao das demonstragdes fina  nceiras
4.1. Objetivos das demonstragdes financeiras

4.2. Pressupostos fundamentais, principios e politicas contabilisticas
4.3. Caracteristicas qualitativas

4.4. Elementos das demonstragdes financeiras

4.5. Algumas demonstracdes financeiras
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4.5.1. Balanco

4.5.2. Demonstracdes dos resultados

4.5.3. Anexo

4.5.4. Demonstracdes dos fluxos de caixa

4.5.5. Demonstracdes das alteragdes dos capitais proprios

4.5.6. Demonstracdes financeiras elaboradas com finalidades especiais
4.6. Relato intercalar
4.7. Mudancas nas politicas contabilisticas
4.8. Acontecimentos ocorrendo apos a data do balango

5. O reconhecimento do rédito

5.1. A problematica do reconhecimento do rédito
5.2. Bases do reconhecimento do rédito

5.3. Acréscimos e diferimentos

5.4. Casos particulares do reconhecimento do rédito
5.5. Divulgacoes

6. Os resultados

6.1. Estrutura dos resultados

6.2. Os erros fundamentais

6.3. Operacdes em descontinuacao
6.4. Resultados por acéo

6.5. Divulgacdes

7. Caixa, depdésitos bancérios e instrumentos financ eiros
7.1. Conceitos

7.2. Principais aspetos do controlo interno

7.3. Reconhecimento e mensuracdo de meios financeiros
7.4. Registos contabilisticos

7.5. Divulgacoes

8. Compras e outras operagdes com fornecedores

8.1. Conceitos

8.2. Principais aspetos do controlo interno

8.3. A valorimetria das dividas a pagar

8.4. Registos contabilisticos

8.5. Adiantamentos a fornecedores, descontos obtidos e devolugdes
8.6. Operacdes com titulos a pagar

8.7. Divulgacdes

9. Gastos e operagdes com pessoal

9.1. Conceitos

9.2. Principais aspetos do controlo interno

9.3. Contribuicdes, impostos e outros encargos sobre remuneracdes

9.4. O processo escritural dos custos com o pessoal e assimilados.
Remuneracoes; encargos, subsidios, indemnizacdes e honorarios

9.5. Casos particulares: as indemnizacdes, 0s subsidios e os prémios

9.6. Os beneficios de reforma

9.7. Divulgacdes
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10. Inventérios e Ativos bioldgicos

10.1. Conceitos

10.2. Principais aspetos relacionados com o controlo interno
10.3. Sistemas de acumulacao de custos

10.4. Inventarios - reconhecimento, mensuracao e apresentacao
10.5. Sistemas de inventario

10.6. Métodos de custeio de saidas

10.7. Regularizacdes de existéncias

10.8. As existéncias a consignacao

10.9. A depreciagao, os ajustamentos e imparidades de existéncias
10.10. Obras plurianuais

10.11. Divulgacdes

11. Vendas, prestacdes de servi¢os e contas areceb er

11.1. Conceitos

11.2. Principais aspetos relacionados com o controlo interno

11.3. Valorimetria das dividas a receber

11.4. Processo escritural das vendas e prestagdes de servigos
11.5. Cobranca de dividas

11.6. Adiantamento de clientes, descontos concedidos, devolucdes
11.7. Operacdes com titulos a receber

11.8. Risco de cobrabilidade e imparidades

11.9. Outras operacdes do ciclo de vendas e outras operacdes com clientes
11.10. Divulgacdes

12. Ativos intangiveis

12.1. Conceitos

12.2. Principais aspetos relacionados com o controlo interno
12.3. Reconhecimento, mensuracao e apresentacao

12.4. Principais elementos e opera¢des com ativos intangiveis
12.5. Processo de amortizacao e imparidades

12.6. Divulgacdes

13. Ativos fixos tangiveis

13.1. Conceitos

13.2. Principais aspetos relacionados com o controlo interno
13.3. Reconhecimento, mensuracao e apresentacao

13.4. Principais elementos e operac¢des com ativos fixos tangiveis
13.5. Locacgobes

13.6. Processo de depreciacao e de imparidade

13.7. Outras situagdes: capitalizacdo de despesas com ativos fixos tangiveis e
subsidios

13.8. Revalorizacoes

13.9. Adiantamentos e 0s juros durante a construgao

13.10. Divulgacdes

14. Propriedades de investimento

14.1. Conceitos
14.2. Principais aspetos relacionados com o controlo interno
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14.3. Reconhecimento, mensuracao e apresentacao

14.4. Principais elementos e operacfes com propriedades de investimento
14.5. Locacgoes

14.6. Processo de depreciacdo e de imparidade

14.7. Outras situacdes: capitalizagdo de despesas com imobilizacbes e
subsidios

14.8. As revalorizagbes

14.9. Divulgacdes

15. Investimentos financeiros temporarios e permane  ntes

15.1. Conceitos

15.2. Principais aspetos relacionados com o controlo interno

15.3. Investimentos financeiros temporarios

15.4. Investimentos financeiros permanentes

15.5. Instrumentos financeiros

15.6. Reconhecimento, mensuracao e apresentacao

15.7. Principais elementos e operacdes com investimentos financeiros
15.8. Risco de perda de valor

15.9. Divulgacdes

16. Operag0des de financiamento alheio

16.1. Conceitos

16.2. Tipos de empréstimos

16.3. Principais aspetos relacionados com o controlo interno
16.4. Reconhecimento, mensuracao e apresentacao

16.5. Processo escritural do financiamento

16.6. Divulgacdes

17. Outros passivos, passivos contingentes e ativos contingentes
17.1. Imposto sobre o rendimento: corrente e diferido

17.2. Reconhecimento, mensuracao de provisdes

17.3. Divulgacéo de passivos contingentes e ativos contingentes

18. As operacdes societarias
18.1. Estatuto juridico das sociedades

18.1.1. Generalidades

18.1.2. Personalidade juridica e capacidade

18.1.3. Contrato de sociedade

18.1.4. Caracterizagéo dos diferentes tipos de sociedades
18.2. Constituicdo das sociedades

18.2.1. Aspetos de natureza juridica

18.2.2. Aspetos contabilisticos

18.2.3. Prestag0es suplementares

18.2.4. Suprimentos

18.2.5. Prestacfes acessorias

18.2.6. A transmissao da posicao social
18.3. Modificac¢des do capital

18.3.1. Aumento de capital

18.3.2. Reducgéo do capital

18.3.3. Amortizacao e remissao de capital
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18.3.4. Quotas e acdes proprias
19. Prestacao de contas nas sociedades e aplicacdo  dos resultados
19.1. O dever de relatar
19.2. As demonstracgdes financeiras
19.3. Apreciagéao e publicidade das contas anuais
19.4. Outros tipos de relato: Relatorio unico/IES/Relatério ambiental
19.5. Aplicacéo dos lucros anteriores
19.5.1. Aspetos juridicos
19.5.2. Retencéo de resultados
19.5.3. As Reservas
19.5.4. Distribuicdo de resultados e dividendos
19.5.5. Adiantamentos por conta de lucros e dividendos antecipados
19.5.6. Dividendos néo reclamados
19.6. Destinos dos prejuizos anteriores
19.7. Direitos dos sécios, em especial o direito a informacao

20. Coligacao de sociedades, consolidacado de demons  tracdes financeiras
e outras formas de cooperagao entre empresas
20.1. Coligagao de sociedades comerciais
20.2. Consolidacéo de demonstragdes financeiras
20.2.1. Entidades obrigadas a consolidar
20.2.2. Perimetro de consolidacédo: dispensa e exclusao
20.2.3. Homogeneizacgdo das demonstracdes financeiras
20.2.4. Métodos de consolidacdo
20.2.5. Eliminacao de operagdes intra-grupo
20.2.6. Demonstracdes financeiras consolidadas
20.3. Outras formas de cooperagéo entre empresas
20.3.1. Agrupamento de empresas
20.3.1.1. Agrupamento complementar de empresas (ACE)
20.3.1.2. Agrupamento europeu de interesse econdmico (AEIE)
20.3.2. Consorcio
20.3.3. Associacdo em participacéo

21. Outros temas de Contabilidade Financeira
21.1. Traducao de demonstragdes financeiras
21.2. Correcdes devidas aos efeitos da inflagéo
21.3. Relato por segmentos
21.4. Tratamento contabilistico dos efeitos ambientais
21.5. Processo falimentar e pré-falimentar
21.6. Dissolucéo e liquidacéo
21.7. Fuséo e cisao
21.8. Transformacéao de sociedades
21.9. Entidades com forma nao forma societaria
21.9.1. Cooperativas
21.9.2. Entidades publicas e para-publicas
21.9.3. Entidades néo lucrativas
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Contabilidade Analitica

1. Enquadramento da Contabilidade Analitica
1.1. Ambito e objetivos da contabilidade analitica
1.2. Enquadramento normativo da contabilidade analitica

2. Os custos. Analise e relacdo com os resultados

2.1. Conceitos de custo e gasto e sua diferenciacdo dos conceitos de perda,
despesa e pagamento

2.2. Custo e seus objetos

2.3. Classificacéo de custos segundo o objetivo

2.4. Formacéo do custo dos produtos e servigos

3. Os sistemas de articulacdo contabilistica e a de  terminagdo do custo
dos produtos
3.1. Sistemas de articulagdo contabilistica: sistemas monistas versus sistemas
dualistas
3.2. Métodos de célculo de custos
3.2.1. Método direto (por encomenda ou ordem de fabrico)
3.2.2. Método indireto (por processo)
3.3. Tratamento da producéao defeituosa
3.4. Tratamento da produgé&o conjunta
3.5. Tratamento dos subprodutos, residuos e refugos
3.6. Producao em vias de fabrico

4. Andlise, contabilizagdo e controlo dos elementos do custo total
4.1. Matérias-primas

4.2. Mao-de-obra direta

4.3. Gastos gerais de fabrico

4.4. Gastos nao industriais

5. A departamentalizag@o dos gastos. Centros de ana  lise e controlo

5.1.A seccdo de analise, elemento fundamental do calculo dos gastos e do
controlo de gestéo

5.2. Desenvolvimento das sec¢cdes homogéneas. Centros de custo

5.3. Técnicas de reparticdo e imputacdo dos gastos.

6. Os sistemas de custeio

6.1. Custeio total ou de absorcao

6.2. Custeio variavel

6.3. Custeio racional

6.4. Custeio baseado nas atividades

6.5. Analise comparativa dos efeitos dos varios sistemas

7. Sistema de custos - padrao

7.1. Custos - padrao e outros custos pré - determinados
7.2. Padrbes de matérias-primas e de mao-de-obra direta
7.3. Padréo de gastos gerais de fabrico
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7.4. Os desvios de matérias-primas, de mao-de-obra direta e de gastos gerais
de fabrico
7.5. O sistema de custos - padréo e o controlo de gestéao

8. Introducéo ao processo decisorio: a analise cust 0 — volume — resultado
8.1. O binémio rendibilidade - risco

8.2. A aplicacgdo do custo — volume — resultado no planeamento e na tomada de
decisao

8.3. O ponto critico das vendas

8.4. Analise de sensibilidade em custo — volume - resultado

9. Outras técnicas de Contabilidade Analitica
9.1. Orgamentos

9.2. ABC

9.3. Balango Scorecard
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Fiscalidade

1. O Sistema Fiscal Portugués

1.1. Os impostos nos orgamentos do estado
1.2. Evasao e fraude fiscais

1.3. Beneficios fiscais

1.4. Contencioso Tributario

1.5. Lei Geral Tributaria

2. Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)

2.1. As caracteristicas gerais do IVA

2.2. O regime geral do IVA nas operacdes internas
2.2.1. Operaco0es tributaveis
2.2.2. Sujeitos passivos do imposto
2.2.3. Localizacao das operacoes
2.2.4. Isencbes
2.2.5. Regime especial de isenc¢éo do art® 53° do CIVA
2.2.6. Regime dos pequenos retalhistas
2.2.7. Exercicio do direito a deducao

2.3. O regime do IVA nas operacdes internacionais
2.3.1. As importacdes e as exportacoes
2.3.2. As transag0fes intracomunitarias: regime geral e regimes especiais
2.3.3. As prestacoes de servigos

2.4. Obrigagdes declarativas e contabilisticas

3. Tributagédo do Patrimoénio
3.1. IMT
3.1.1. Regras gerais de incidéncia
3.1.2. Isencdes
3.1.3. Determinacédo da matéria coletavel
3.1.4. Taxas
3.1.5. Liquidacao
3.2. IMI
3.2.1. Regras gerais de incidéncia
3.2.2. Isencbes
3.2.3. Determinacédo da matéria coletavel
3.2.4. Taxas
3.2.5. Liquidacao
3.3. Imposto do selo
3.3.1. Regras gerais de incidéncia
3.3.2. Tributacdo das transmissdes gratuitas
3.3.3. Isengéo
3.3.4. Taxas

4. IRS

4.1. Incidéncia pessoal

4.2. Incidéncia real
4.2.1. Rendimentos de categoria A
4.2.2. Rendimentos de categoria B
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4.2.3. Rendimentos de categoria E
4.2.4. Rendimentos de categoria F
4.2.5. Rendimentos de categoria G
4.2.6. Rendimentos de categoria H
4.2.7. Isencdes
4.3. Taxas
4.4. Apuramento do rendimento global
4.5. Deducao de perdas
4.6. Pagamento
4.6.1. Retencdes na fonte
4.6.2. Pagamentos por conta
4.7. Regime de transparéncia fiscal
4.8. Regime simplificado
4.9. Obrigac@es declarativas e contabilisticas

5.IRC

5.1. Incidéncia

5.2. Isencldes

5.3. Periodo de tributacdo

5.4. Relacdo com a contabilidade
5.4.1. Resultados liquidos do exercicio
5.4.2. Variacfes patrimoniais

5.5. Valorimetria dos inventarios

5.6. AmortizacOes e depreciacdes

5.7. Provisbes

5.8. Créditos incobraveis

5.9. Realizagdes de utilidade social e donativos

5.10. Encargos nao dedutiveis

5.11. Despesas confidenciais e ndo documentadas

5.12. Mais-valias e menos-valias

5.13. Dupla tributagdo econdémica dos lucros distribuidos

5.14. Deducdes de prejuizos fiscais
5.15. Regime simplificado
5.16. Obras de carater plurianual
5.17. Relagdes especiais entre contribuintes
5.18. Tributacédo dos grupos de sociedades
5.19. Transformacdes de sociedades
5.20. Fusoes e cisdes
5.21. Liquidacao de sociedades
5.22. Taxas
5.23. Pagamento
5.23.1. Deducéao a coleta
5.23.2. Retengdes na fonte
5.23.3 Pagamento por conta
5.23.4 Pagamento especial por conta
5.23.5 Liquidacédo do imposto
5.24 Tributagbes autbnomas
5.25 Obrigactes declarativas e contabilisticas
5.26 Preenchimento da declaragdo Mod.22
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6. Cdodigo Contributivo
6.1. Ambito de aplicacéo
6.2. Trabalhadores por conta de outrem
6.2.1.Geral
6.2.1.1 Relacao Juridica de Vinculagéo
6.2.1.2 Relacédo Juridica Contributiva
6.2.1.3 Base de Incidéncia Contributiva
6.2.1.4 Taxas Contributivas
6.2.2 Regimes aplicaveis a trabalhadores integrados em categorias ou
situacOes especificas
6.2.2.1 Membros dos Orgdos Estatutarios das Pessoas Coletivas e
Entidades Equiparadas
6.2.2.2 Trabalhadores no Domicilio
6.2.2.3 Praticantes Desportivos Profissionais
6.2.2.4 Trabalhadores em regime de contrato de trabalho de muito curta
duracédo
6.2.2.5 Trabalhadores em situagéo de pré-reforma
6.2.2.6 Pensionistas em atividade
6.2.2.7 Trabalhadores em regime de trabalho intermitente
6.2.2.8 Trabalhadores de atividades agricolas
6.2.2.9 Trabalhadores da pesca local e costeira
6.2.2.10 Incentivos ao emprego
6.2.2.11 Incentivos & permanéncia no mercado de trabalho
6.2.2.12 Incentivos a contratacao de trabalhadores com deficiéncia
6.2.2.13 Trabalhadores em situacéo de pré-reforma
6.2.2.14 Trabalhadores ao servico de entidades empregadoras sem fins
lucrativos
6.2.2.15 Trabalhadores que exercem func¢des publicas
6.2.2.16 Trabalhadores do Servico Doméstico
6.2.3 Regimes aplicavel as situacdes equiparadas a trabalho por conta de
outrém
6.2.3.1 Membros das igrejas, associacdes e confissdes religiosas
6.2.3.2 Trabalhadores em Regime de acumulagéo
6.3. Trabalhadores Independentes
6.3.1 Ambito de aplicacéo
6.3.2 Relacéo Juridica de Vinculacao
6.3.3 Relacédo Juridica Contributiva
6.4. Regime social de seguro voluntario
6.4.1 Ambito de aplicacéo
6.4.2 Relacéo Juridica de Vinculacao
6.4.3 Relacédo Juridica Contributiva
6.5. Incumprimento da obrigacdo contributiva
6.6. Regime contra-ordenacional
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Etica e Deontologia

Parte |
1. Objeto e conceito de ética e deontologia profiss
2. Regras éticas
3. Comportamento ético
4. Dilemas éticos
5. A ética na atividade profissional
5.1. Etica e tomada de decisao
5.2. Etica em contabilidade

5.3. Etica em auditoria
5.4. Etica na gestéo

6. As competéncias das Organiza¢cdes Profissionais

7. Codigos deontologicos

Parte I

1. A Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas como org

1.1 A Profissé@o de Técnico Oficial de Contas
1.2 Funcoes
1.3 Atos préprios dos TOC

2. O exercicio da funcdo de Técnico Oficial de Cont

2.1. Modos de exercicio da atividade

2.2. Limites ao exercicio da atividade: a pontuacéo
2.3. ldentificacdo dos Técnicos Oficiais de Contas

3. Os orgaos da Ordem dos Técnicos Oficiais de Cont

3.1. Organizagao e competéncias

4. Direitos e deveres dos Técnicos Oficiais de Cont
4.1. Direitos
4.2. Deveres gerais
4.3. Angariacao de clientela: publicidade

ional

as

anismo profissional

as

as

4.4. Deveres para com as entidades a quem prestem servigos

4.5. Deveres para com a administragao fiscal

4.6. Deveres reciprocos dos Técnicos Oficiais de Contas

4.7. Deveres para com a Ordem

4.8. Dever de denuncia: participacao de crimes publicos

5. Inscricdo de sociedades de Técnicos Oficiais de

responsavel técnico das sociedades de contabilidade

Contas, registo do
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6. O Codigo Deontoldgico dos Técnicos Oficiais de C  ontas
6.1. Deveres gerais
6.2. Principios deontoldgicos gerais
6.3. Independéncia e conflito de deveres
6.4. Responsabilidade do TOC e das sociedades de profissionais
6.5. Competéncia profissional e controlo de qualidade
6.6. Principios e normas contabilisticas
6.7. Contrato de prestacao de servicos
6.8. Dever de confidencialidade: o sigilo profissional
6.9. Deveres de informacéo para com os clientes
6.10. Direitos perante as entidades a quem prestam servigos
6.11. Conflitos de interesses entre as entidades a quem prestam servicos
6.12. Incompatibilidade ao exercicio da profissdo
6.13. Honorarios
6.14. Devolugédo de documentos
6.15. Deveres de lealdade entre Técnicos Oficiais de Contas
6.16. Sociedades de profissionais e sociedades de contabilidade
6.17. Interpretacdo e integracao de lacunas
6.18. As Notas interpretativas ao Codigo Deontolégico

7. O regime disciplinar dos Técnicos Oficiais de Co  ntas
7.1. Processo Disciplinar
7.2. Infragéo Disciplinar
7.3. Penas Disciplinares

8. A responsabilidade dos Técnicos Oficiais de Cont as decorrente da

legislagéo fiscal e parafiscal (art.24° da Lei Gera | Tributaria e art.8° do
Regime Geral das Infracdes Tributarias

Elementos de Consulta

1. Estatuto da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas

2. Codigo Deontoldgico dos Técnicos Oficiais de Contas

3. Regulamento de Controlo de Qualidade

4. Regulamento de inscricdo de sociedades de Prof. de TOCS e nomeacéo
pelas sociedades de contabilidade do responséavel técnico

5. Codigos néo anotados

6. Sistemas de Normalizacdo Contabilistica e Planos oficiais de contabilidade
7. Diretrizes contabilisticas e normas interpretativas

8. Normas internacionais de contabilidade publicadas em regulamento
comunitario

9. SNC Microentidades

10. SNC - Entidades néo lucrativas
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