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terminologia de primeiro, segundo e

terceiros sectores resulta da apre-

iacao da sistematica que a Consti-

tuicao da Republica estabeleceu para a di-

versidade das instituicoes entre nos existen-

tes catalogadas em relacio a propriedade

dos meios de producgio (atente-se no artigo
82.° da Constituicao).

draveis no terceiro sector. Aparecem insti-
tuicoes a pretender inserir-se no sector, bus-
cando economias de ordem fiscal () ou a pe-
netracio no mercado. A capa de entidades
sem fins lucrativos ajudara a alcancar os seus
objectivos especificos, mas nao podem con-
tender com o fim das empresas (lucro) que
assinalam entao concorréncia desleal.

As Insfiuicoes terceiro sector

O lerceiro sector moslra-se cada vez mais relevante na vida economica e so-
cial @ nivel local, regional, nacional e internacional, gerando auxilios, produ-
zindo bens e prestando servicos em 3reas socisis diversas.

Nas instituicdes do terceiro sector compreen-
dem-se as organizacoes com finalidade que se
dird também de natureza econdmica, mas
sem o fim do lucro. Integram esse sector as
instituicoes de cariz econémico-social nao
pertencentes, nem ao primeiro sector (0 pu-
blico) nem ao segundo sector (o privado s.s.).
O Estado e as demais instituicoes publicas sao
0s entes econdmicos constitutivos do primei-
ro sector apontado na Constitui¢ao, como as
sociedades comerciais e as ndo comerciais; e
outras empresas sao 0s entes constitutivos do
segundo sector, agrupando-se no terceiro sec-
tor, a que nos iremos referir em particular, as
cooperativas e demais entidades econémicas
sem a finalidade lucro.

A delimitacao em causa tem interesse, mas
importa observar que contende com tradi-
cionais classificacoes, advindas do Direito e
da Economia. A legislacao, a Contabilidade
e a Gestao sofrem mudancas. E as insti-
tuicoes procuram adequar-se a0 meio eco-
némico-social, a evolucao dos novos tem-
pos e circunstancias, procurando, em regra,
maior amplitude de objectivos e mais desti-
natarios.

Sao em namero crescente, e diversificadas, as
instituicoes que exercem actividades enqua-

Por Rogeério Fernandes Ferreira

O exame concreto das instituicdes conduz a
deparar com diversidades varias.
Encontram-se, também, casos ou situacoes
que niao se enquadram nos trés sectores
economicos de producao, especialmente
porque producdo (econémica) nao serd o
seu mobil. E o caso de sindicatos, ordens,
igrejas, seitas religiosas, partidos politicos,
clubes fechados e fora do econémico, mes-
mo lato sensu (rotarios, lojas maconicas, pu-
ros agrupamentos de pessoas para aprovei-
tamentos em conjunto de actividades recre-
ativas, culturais, gastronémicas, etc.). Os ar-
tigos 36.°, 39.°, 41.°, 46.°, 47.°, 51.°, 55.° e
56.° da Constituicao da Republica Portugue-
sa, dao abertura a catalogacao destas ordens
de institui¢oes, a considerar fora dos 1.°a 3.°
sectores econOmicos. Dir-se-4, entdo, que
ha um 4.° sector, o das instituicdes sem ob-
jectivos economicos.

Nos tempos actuais sao frequentes os casos
de instituicoes com finalidades que nio a do
lucro (objectivo das empresas), que buscam
a forma empresarial para conseguir vanta-
gens de actuacao em mercado, em con-
corréncia com as empresas, ainda que as-
sim, fiscalmente, isso lhes possa acarretar al-
guma gravosidade. E também porque que-



rem seguir principios de gestao eficiente, no
tocante a racionalidade de actuacio, eficacia
e cumprimento de objectivos prefixados.

O enquadramento de dada instituicio na
forma juridica de empresa propicia, de fac-
to, vantagens, no tocante a aspectos organi-
zativos e operacionais, de gestao e de exe-
cucio, e contabilistica.

No proprio sector publico também estiao a
ocorrer frequentes reestruturacoes. Nomea-
damente, tém-se estabelecido regras rela-
cionadas, entre 0 mais, com atribuicoes de
autonomia administrativa e financeira,
criacio de institutos publicos e de fun-
dacoes publicas, etc. Foi noticia a empresa-
rializacio de muitos hospitais publicos e,
pode dizer-se, aparecem cada vez mais acti-
vidades dantes inseridas no sector publico a
passar para o terceiro sector. Muitas empre-
sas exercem hoje actividades que dantes se
reputavam exclusivas ou tipicas do sector
publico, de funciao publica (policiamento,
comunicagoes, agua, luz...).

Nos tempos que correm surgem, igualmen-
te, fendmenos ao invés. Passam instituicoes
do terceiro sector ao segundo (sector priva-
do s.s.). Cita-se, por exemplo, o caso das
SAD (Sociedades Anénimas Desportivas), o
de empresas privadas ou privatizadas cria-
das para o exercicio de actividades que, an-
tes, pertenciam a associacoes mutualistas
(seguros), ou a associacdes de cultura ou ar-
te. Cresce, de facto, o aparecimento de em-
presas dedicadas a actividades de saude,
cultura, desporto, ensino, artes cénicas e ou-
tras manifestacoes de cultura e de lazer, tu-
do actividades que s6 eram desempenhadas
por instituicdes sem fins lucrativos.

Sujeitos economicos, sujeitos de actividades
econdmicas sao, além de nos, pessoas fisi-
cas, muitos entes colectivos, organizados,
digamos, em instituicdes ou organismos a
qualificar igualmente como econdémicos,
pois sio entidades organizadas, de pessoas
e de bens, com finalidade, em regra (*
também econdmica, na medida em que vi-
sam fins gerais e supremos da propria so-
ciedade, mas em que a busca de opcodes do
ponto de vista econdémico (¥) igualmente se
ponderam (o Estado e demais entes publi-
cos serao também entes econdmicos, como

0 serao as sociedades comerciais e nao co-
merciais, as cooperativas e demais entidades
do terceiro sector).

Caraclerizacao

Tradicionalmente, dizia-se que as unidades
econdémicas eram de consumo ou eram de
produciao: unidades de consumo, as que vi-
sam a satisfacao directa das necessidades
dos sujeitos nela integrados, sob dados as-
pectos ou condicoes; unidades de pro-
ducdo, as que buscam, através da utilizacao
dos recursos de que dispoem, a producao e
venda de bens ou a prestacao de servicos,
realizando lucro.

Hoje, novas ideias e novas formas de deli-
mitacao, existem. A ideia de terceiro sector
corresponde ao que consigna a actual Cons-
tituicao da Republica, cujo artigo 82.° apon-
ta a coexisténcia de trés sectores de pro-
priedade e de meios de producao, indican-
do serem o sector puiblico (Estado e outras
entidades publicas) e o sector privado (pes-
soas singulares ou colectivas privadas), es-
tabelecendo ressalva que constitui o desig-
nado terceiro sector. Com efeito, o n.° 4 do
supracitado art. 82.° da Constituicao refere o
sector cooperativo e social, indicando que
neste (terceiro sector) se compreendem, es-
pecificamente, as cooperativas, as comuni-
dades locais, as exploracoes colectivas por
trabalhadores, as pessoas colectivas sem ca-
rdcter lucrativo que tenham como principal
objectivo a solidariedade social, designada-
mente entidades de natureza mutualista; a
Constituicao nao designa expressamente
mais instituicoes, mas entende-se que sejam (*)
as fundacoes e as associacoes.

A organizacao juridica das associacoes e das
fundacoes esta estabelecida, fundamental-
mente, no Codigo Civil (). E, no que toca as
associacoes e fundacodes, dir-se-a que a sua
distincao prende-se com o0s seus respectivos
substratos.

0 enquadramento de dada insfiuicdo na forma juridica de
empresa propicis, de facto, vanlagens, no focante @ aspectos
organizalivos e operacionais, de gesltdo e de execucao,

e conlabilistica
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As associagoes sio pessoas colectivas de
substrato pessoal, constituindo-se através da
vontade imanente de um grupo de indivi-
duos para o prosseguimento de um interes-
se comum. Esses associados podem nao se
limitar ao acto inicial de criacao, podendo
integrar a organizacdo, na qualidade de as-
sociado e participando voluntariamente no
orgao deliberativo e, eventualmente, no
orgao de gestao ou no fiscalizador do exer-
cicio das actividades.

Nas fundagoes, ja o substrato € de indole pa-
trimonial. Na constituicao da fundacio nao
se impoe a vontade do grupo de individuos
que a ird gerir, que interfere, e sim a vonta-
de unilateral e expressa do(s) instituidor(es),
que a dotam de patriménio para a realizacao
de fins sociais que a fundacao ird desem-
penhar, através dos dirigentes a eleger e co-
laboradores.

A accao do fundador, nessa qualidade, es-
gota-se no momento da instituicio da fun-
dacao. Como administrador, que natural-
mente também o podera ser, estard subordi-
nado aos fins da fundacao, que previamen-
te fixou, sem poder modifica-los.

O professor Mota Pinto escrevia, na sua “Te-
oria Geral do Direito Civil” (pag. 177, Coim-
bra Editora, 1976), que as associacoes visam
um fim préprio dos associados, podendo ser
altruistico, e sio governadas pela vontade
dos associados. Ja as fundacoes visam pre-
encher a vontade de natureza social projec-
tada pelo(s) fundador(es), sendo geridas em
conformidade.

Outra das diferencas significativas entre as-
sociacoes e fundacdes diz respeito a forma
do respectivo reconhecimento.

O reconhecimento (da personalidade juridi-
ca) das associacoes €, hoje, normativo, de-
rivando automaticamente da lei. Desde que
constituida por escritura publica, com ob-
servancia das especificacoes referidas no n.°
1, no artigo 167.° do Codigo Civil (9, a as-
sociacao adquire, automdtica e imediata-
mente, personalidade juridica.
Diferentemente, as fundacoes estio condi-
cionadas a um posterior reconhecimento in-
dividual ou por concessdo, que se traduz acto
discricionario da autoridade administrativa
competente que apreciard, em cada caso, a

atribuicao, ou nao, de personalidade juridi-
ca a fundaciao ().

Sobre aspectos organizativos dir-se-a que,
quer as associacoes quer as fundacoes, co-
mo pessoas colectivas que sao, desenvol-
vem a sua actividade através de orgaos de
natureza colegial, sendo comuns a ambas
orgao com funcodes executivas (conselho de
administracio ou conselho directivo) e ou-
tro com fungoes de fiscalizacao (conselho
fiscaD).

As associacoes terdao, ainda, necessariamen-
te, a assembleia geral, constituida pela tota-
lidade dos associados, a qual competird, no-
meadamente, a destituicio dos 6rgaos so-
ciais, a aprovacao do balanco, a alteracao
dos estatutos ou a extincao da associacao.
Para além da competéncia legal que decorre
do disposto no artigo 172.° do Codigo Civil,
sa0 ainda atribuicoes da assembleia geral to-
das as demais que lhe forem atribuidas pe-
los estatutos (competéncia estatutaria), bem
COmo 4as eventuais que ndo se encontrem
atribuidas a outro 6rgio (competéncia sub-
sididria ou residual).

Nas fundacoes perde sentido uma assem-
bleia geral (). As suas modificacoes vao de-
pender da autoridade que foi competente
para o seu reconhecimento.

Admite-se que o regime fiscal das fun-
dacoes, em termos abstractos, fique mais fa-
cilitado do que o das associacoes, ainda que
a lei consigne igual tratamento.

A completar a apreciacao do terceiro sector
refere-se, por ultimo, que as cooperativas,
instituicoes que dispoem actualmente de le-
gislacao especifica algo desenvolvida, dan-
tes eram reguladas na legislacao comercial,
constando dos ora revogados artigos 207.° a
223.° do Cédigo Comercial, que as conside-
rava um tipo de sociedades. Agora existe o
Codigo Cooperativo (Lei n.° 51/96, de 7 de
Setembro) e o Estatuto Fiscal Cooperativo
(Lei n.° 85/98, de 16 de Dezembro), além de
legislacio especial para cada espécie de
cooperativas - solidariedade social (Decreto-
-Lei n.° 7/98, de 15 de Janeiro), de crédito
agricola (Decreto-Lei n.° 24/91, de 11 de Ja-
neiro), ensino (Decreto-Lei n.° 310/81, de 17
de Novembro e Decreto-Lei n.° 441-A/82, de
6 de Novembro), de habitacdo e constru¢io



(Decreto-Lei n.° 502/99, de 19 de Novem-
bro), culturais (Decreto-Lei n.° 313/81, de 19
de Novembro), consumo (Decreto-Lei n.°
304/81, de 12 de Novembro).

Necessidades conlabilisticas

As instituicoes em estudo tém como objecti-
vo precipuo a angariacao de recursos, atra-
vés de doacdes, donativos, quotizacoes,
com vista a assegurar prestacoes de servicos
a favor de associados ou de terceiros, con-
soante os casos e os tipos de instituicoes,
sem intuito lucrativo para a instituicao con-
siderada.

A dita conversao dos recursos em servicos
sociais requer o estabelecimento de objecti-
VOS operacionais que o permitam. Serd, as-
sim, necessario uma organizacio adminis-
trativa e contabilistica que assegure uma
correcta e controlada prestacao, quer dos
servicos da instituicao aos interessados quer
das contribuicoes por ela recolhidas para o
seu desempenho.

A realizacdo dos fins sera a tarefa que com-
pete ao 6rgao de direcciao, acompanhado
do orgao de fiscalizacdao. Periodicamente,
prestam-se informacoes sobre as reali-
zacoes, através de relatorios e contas divul-
gados, sujeitos a prévia aprovacio.

As actuais técnicas de contabilidade nasce-
ram com O pensamento em organizacoes
empresariais (sociedades comerciais) e, nes-
se campo, o manancial de estudos e traba-
lhos € numeroso, precisamente porque es-
sas entidades eram consideradas necessita-
das de auxilios da Contabilidade.

As utilizacdes contabilisticas nas entidades
sem fins lucrativos evoluiram menos, exac-
tamente porque as exigéncias de controlo e
de informacao nao se colocavam com igual
acuidade. Nao obstante, nos ultimos anos,
verificaram-se alteracoes, criando-se planos
contabilisticos oficiais para certas categorias
de entidades do terceiro sector, mas com ba-
se no POC (que ¢é plano concebido para em-
presas, logo, com estrutura que nao se ade-
quara bem ao terceiro sector).

Ha, naturalmente, que realcar as diferencas,
procurando-se solucdes que as tomem em
atencao. As instituicdes sem finalidade lu-

crativa diferem das empresas, entre o mais,
especialmente no seguinte:

a) nao dispoem, em regra, de indicadores ti-
picos de desempenho que existem nas em-
presas, nomeadamente os relativos ao apu-
ramento do lucro ou resultado e os que de-
rivam de regras do mercado — precos fixa-
dos por regras de mercado e inerentes cal-
culos de custos;

b) os recursos entregues as instituicoes sio-
no com o propdsito puro de contribuir para
a realizacao dos fins a que a instituicao se
propoe, nao se conferindo aos doadores,
contribuintes ou associados direitos ao pa-
trimonio da instituicao; as quantias daqueles
recebidos nao sio dividas a pagar; e

¢) os beneficiarios das instituicoes ou nada
pagam pelas prestacoes que recebem ou pa-
gam valores simbodlicos ou abaixo de precos
de mercado.

Anota-se também que muitas fundacoes e
associacoes sem fins lucrativos nao dispu-
nham de contabilidade muito elaborada. Po-
rém, hoje, as preocupacodes de eficiéncia na
prestacao dos servicos e na boa utilizaciao
dos recursos recebidos (doacoes, donativos
e quotizacoes) vém conduzindo ao respeito
pelos bons principios da gestdao e a fixacao
de normas e modelos contabilisticos apro-
priados.

Sao relevantes, pois, os movimentos no seio
dos profissionais de contabilidade, quer na-
cional quer internacionalmente, através de
entidades de representacao profissional
(Técnicos Oficiais de Contas e Revisores
Oficiais de Contas), e também por accao de
entidades publicas e organizacdes suprana-
cionais, com vista a boa gestao e a boa con-
tabilidade das instituicdes em apreciacao.
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As instituicdes sem fins lucrativos vao, as-
sim, sendo empurradas ou mesmo ja obri-
gatoriamente sujeitas a dispor de uma con-
tabilidade adequada para correcta represen-
tacio das variacoes de valor que ocorrem,
quer nos seus elementos patrimoniais, quer
nas despesas e receitas que processam, apu-
rando eventualmente custos, proveitos e re-
sultados, aspectos estes que em tempos pas-
sados nao se configuravam nas contabilida-
des das instituicoes sem fins lucrativos. De-
signadamente quando as instituicoes do ter-
ceiro sector tém de apurar resultados tribu-
taveis, entdo, a legislacao fiscal empurra ja
para apuramentos contabilisticos apropria-
dos para o efeito.

As matérias contabilisticas, quer nas empresas
quer nas instituicoes do Estado quer nas ins-
tituicdes sem fins lucrativos, tém sido sujeitas
a reformulacoes, beneficiando de estudos re-
levantes nos ultimos anos. Porém, muitos as-
sinalam que, nao obstante as imposicoes de

As inslituicdes sem fins lucralivos vao, assim, sendo empurra-
das ou mesmo j8 obrigatorismente sujeiles a dispor de uma
contabilidade adequada para comecla representacdo das
varacbes de valor que ocormem, quer NOs seus elementos
patimoniais quer Nas despesas e receilds que processam

leis fiscais e outras, deparam-se com muitas
entidades nao cumpridoras, havendo queixas
sobre a necessidade de mudar a situacao ac-
tual. O ndao cumprimento beneficia infracto-
res, prejudicando cumpridores, obviamente.

Aplicactes conlabilisticas

Neste ultimo capitulo desenvolvemos al-
guns pontos relativos aos modos de organi-
zacao contabilistica das instituicoes do ter-
ceiro sector.

Opcoes recentes por planos de contabilidade
digrafica para todos os sectores conduziram a
estudos e a solucdes praticas, que se consi-
deram positivos, embora susceptiveis de re-
paros. Ocorreram, entre nds, movimentos de
normalizacdo no plano nacional e em har-
monia com directivas comunitarias da U.E. e,
mais recentemente, de ambito internacional.
E de assinalar que algumas instituicoes ac-

tuam em mercado, facturando servicos pres-
tados. Mas deveriam igualmente calcular os
respectivos custos desses servicos, para as-
sim saberem quanto os precos praticados
sao inferiores aos de mercado.

Digamos que havera instituicoes com ne-
cessidades de contabilidade mais completa
do que outras. As instituicoes do terceiro
sector de menor dimensdo limitam-se, em
regra, a0 que se chama uma contabilidade
de registos dos fundos que lhes sao atribui-
dos para despenderem no desempenho das
suas actividades. Obviamente que podem
obter contributos variados em dinheiro
(quotizacdes, donativos e, até, eventuais
fundos de colectas recolhidos em sessoes —
culturais, desportivas, etc. — que realizam).
Poderao, igualmente, receber contributos
em géneros ou, até, em prestacoes de tra-
balho, voluntario ou nao remunerado o que,
em solucdes contabilisticas mais elaboradas,
gerard registos dessas prestacoes nio pecu-
niarias e de respectivas contrapartidas.
Nessas instituicoes mais simples, ou de
menor relevo, a sua contabilidade (simpli-
ficada) podera ter apenas contas para mo-
vimentos de fundos, mostrando despesas
processadas e pagas e receitas alcancadas
e recebidas durante cada periodo de acti-
vidade. Caso se justifique, podem criar-se
subcategorias de processamento de fun-
dos, nomeadamente perante iniciativas di-
versificadas com dotacdes especificas de
contribuicdes (receitas) (e/ou rateios de
receitas comuns) em confronto com os
dispéndios especificos.

Os simples movimentos de tesouraria enun-
ciados e o reconhecimento dos inerentes
saldos (acrescidos ou diminuidos em cada
exercicio) e mais os registos relativos a al-
gum patrimonio constituido por imobili-
zacoes ou stocks e dividas a receber ou a pa-
gar sa0, por vezes, suficientes para se che-
gar a um balanco patrimonial e a uma bre-
ve demonstracio de fundos recebidos (re-
ceitas de caixa) e fundos dispendidos (des-
pesas pagas), nio havendo especializacio
economica de exercicio e sim uma mera
“contabilidade de caixa.”

Solucgao tao simples deixa de servir quando
se assumam dividas durante a realizacao das



actividades e/ou fiquem por receber valores
importantes, valores que devem aparecer
nas contas no fim do exercicio.

Problemas subsequentes surgem — controlo
dos compromissos e das inerentes dividas a
pagar, nomeadamente se hd dividas perdo-
adas ou nao exigidas, e controlo de dividas
por receber, nomeadamente se aparecem
dividas de cobranca duvidosa ou mesmo in-
cobraveis, tornando-se assim a contabilida-
de mais completa. Eis aqui um modo de ca-
minhar no aperfeicoamento gradual da con-
tabilidade de uma instituicao, em harmonia
com a sua expansao ou crescimento, ajus-
tando-se as necessidades e aos desenvolvi-
mentos.

Acontece que o exposto nao € tudo. Hoje,
as obrigacoes legais, Fiscalidade, Gestao,
Contabilidade, impoem cuidados e grande
empenhamento no estudo dos problemas.
Dir-se-4 que quem quiser exercer volunta-
riado e missdes sociais nas instituicoes do
terceiro sector terd de ponderar as suas pos-
sibilidades de tempo, conhecimentos, dedi-
cacao aos outros (amor), e tudo o mais que
€ necessario para que as pequenas insti-
tuicoes do terceiro sector possam funcionar.
Quanto a grandes instituicoes do terceiro
sector, essas, entdo, t€ém que contar ja nao
s6 com boa vontade dos seus fundadores,
instituidores, dirigentes, mas também com
profissionalismo e competéncia, recrutando
no mercado ndo so técnicos das areas a que
a instituicao se ira dedicar, mas, também,
técnicos e assessores de Gestao, Direito,
Contabilidade (TOC, ROC) e Fiscalidade.

O terceiro sector mostra-se cada vez mais re-
levante na vida econémico-social local, re-
gional, nacional, internacional, gerando au-
xilios, produzindo bens e prestando ser-
vicos em dreas sociais diversas.
Informacao interessante sobre estas
questdes pode ver-se em Peter Drucker
(nomeadamente no Capitulo 9) do seu livro
“Sociedade pos-capitalista” (ed. Difusao
Cultural). Af se indica o peso destas organi-
zacoes no PIB dos Estados Unidos. Qual se-
rd o peso do PIB do terceiro sector no nos-
so Pais? *

(Texto recebido pela CTOC em Agosto de 2005)

() E que dizer dos sindicatos, ordens, CGTP, UGT, CAP,
CIP, CCP, ANF, Camara dos Técnicos Oficiais de Con-
tas, APECA, APOTEC, Associacoes dos Administradores
Tributarios Portugueses, etc? Atente-se, v.g., nos artigos
36.°,39.°, 41°, 46.°, 47.°,51.°, 55.° e 56.° da Constituicio
da Republica Portuguesa.

(9 Ha, infelizmente, instituicdes organizadas também
com fins ilicitos e contrarios aos fins gerais de socieda-
de (organizacoes de malfeitores).

¥ Surgem perguntas como as seguintes: o que €
objecto da Economia? E do Direito?Na ponderacio
de respostas a tais questoes, havera que sublinhar,
previamente, que nem tudo é Economia (ou Direi-
to), mas ja o sera o que apresentar interesse de es-
tudo para a Ciéncia Economica (ou para a Ciéncia

Juridica).

César das Neves refere que «odas as vezes que um
ser humano ou um grupo, de forma ponderada e cui-
dadosa, pesa os pros e contras de varias alternativas
e /toma uma decisdao, estamos numa situacio que a
Economia foi feita para estudar (cf. O que é Econo-
mia), Difusio Cultural, p. 16 (cf. Preficio de Gestao,
Contabilidade e Fiscalidade, vol. I, Rogério Fernandes
Ferreira).

() Sintetizando, dir-se-a que, em harmonia com a lei
portuguesa, as instituicoes ditas do terceiro sector serdo
as que nao pertencem nem ao sector publico nem ao
sector privado, mas este tltimo tomado, aqui e agora,
em conformidade com o sentido de “sector empresarial
€ nao cooperativo” (empresas individuais, sociedade ci-
vis e comerciais e grupos de sociedades).

(®) Ver art. 157.° e seguintes do Codigo Civil.

(©) Nos termos do n.° 1 do artigo 167.° do Cédigo Civil,
«0 acto de constituicao especificard os bens ou servicos
com que os associados concorrem para o patrimonio
social, a denominacdo, fim e sede da pessoa colectiva,
a forma do seu funcionamento, assim como a duracao,
quando a associacao se nao constitua por tempo inde-
terminado.»

() O artigo 188.° do Cédigo Civil consigna: o reconhe-
cimento da personalidade juridica das fundacoes esta
dependente da verificacao, cumulativa, dos seguintes
requisitos:

Nao serd reconhecida a fundacao cujo fim nao for
considerado de interesse social pela entidade com-
petente.

Serd igualmente negado o reconhecimento, quando
os bens afectados a fundacao se mostrem insufi-
cientes para a prossecucao do fim visado e nao ha-
ja fundadas expectativas de suprimento da insufi-
ciéncia.

Negado o reconhecimento por insuficiéncia do patri-
monio, fica a instituicao sem efeito, se o instituidor for
vivo; mas, se ja for falecido, serdo os bens entregues a
uma associacao ou fundacao de fins analogos, que a
entidade competente designar, salvo disposicao do ins-
tituidor em contrario

(®) Sem prejuizo da previsio de existéncia de outros
orgaos, como um Conselho de Curadores, Conselho
Consultivo, Conselho de Assessores, etc.
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